




3 

 

 

1. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1.1. Требования к предварительной подготовке обучающихся, предшествующие 

и сопутствующие дисциплины, на которых основывается изучение данной: 

дисциплины программы бакалавриата: Методика  и  техника  политических  

исследований, Cоциология, Прикладная социология, Псефология: наука о выборах. 

дисциплины, курсовые работы и практики, для которых освоение данной 

дисциплины необходимо как предшествующее: 

дисциплины программы бакалавриата: Методология и методы научных  

исследований, Актуальные проблемы политической науки, Политический маркетинг. 

 

2. ОПИСАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Общая характеристика 

 

Наименование показателя Значение показателя 

Название образовательной программы 41.03.04 Политология  

(Профиль: Политология) 

Шифр и название в соответствии с 

учебным планом 

Б1.В.ОД.2  Политические элиты и 

политическое лидерство 

Часть образовательной программы Вариативная часть: выбор вуза 

Количество зачетных единиц / всего часов 4/144 

 

2.2. Распределение часов по периодам обучения 

 

Форма 

обучения к
у
р
с 

се
м

ес
тр

 Общее количество часов 

лекци-

онных 

лабора-

торных 

практи-

ческих 

самостоя-

тельной 

работы + 

контроль 

всего 
Форма 

контроля 

Очная 1 2 30  60 54 144 зачёт 

Очно-

заочная 

1 2 10  16 118 144 зачёт 

 

 

3. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ  

Изучение и сравнительная характеристика современных политических систем 

государств мира. В целом курс должен расширить и углубить профессиональную 

подготовку политологов. 

 

4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ КОМПОНЕНТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ИХ 

ИНДИКАТОРЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

4.1. Компетенции 

ПК-1. Способен  участвовать в организации управленческих процессов в органах  

государственной и муниципальной власти и управления, в аппаратах политических  

партий и общественно-политических объединений, бизнес- структурах, международных 

организациях, СМИ. 
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4.2. Индикаторы компетенций 

ПК-1.1. Осуществляет организационное, документационное, информационное 

обеспечение и исполнительское сопровождение деятельности руководителя организации 

в рамках профессиональных обязанностей. 

ПК-1.2. Организует и проводит под руководством опытного сотрудника 

мероприятия общественно-политической направленности. 

4.3. Результаты обучения 

ПК-1.1.1. Знает проблемы государственного управления и основные направления 

развития политической элиты в  современной  России  и других странах, основные 

закономерности и тенденции политического процесса, его субъектную структуру, 

направления развития политических институтов. 

ПК-1.1.2. Умеет использовать методы политического позиционирования 

участников политического процесса, моделировать их взаимодействие, оценивать их 

ресурсный потенциал и функциональные эффекты в рамках политического пространства 

государства. 

ПК-1.2.1 Знает историю и основные модели современных политических практик, 

технологии политических процессов. 

ПК-1.2.2 Умеет применять теоретические знания в реальной политической 

практике на уровне анализа, экспертизы, консалтинга, менеджмента, быть 

подготовленным к организационно-управленческому виду профессиональной 

деятельности. 

 

 

5. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Темы Вопрос

ы темы 1.   Политические 
элиты и 

политическое 

1.   Политические элиты и группы интересов - как основные акторы 
современного политического процесса 

2.   Основоположники и классики элитологии 

лидерство  как 
актуальная 

научная 

проблема. 

3.   Основные концепции неоэлитаризма 
4.   Две традиции в оценке групп интересов в политике: негативная 

(Т.Гоббс, Ж.Ж.Руссо, В.Вильсон) и позитивная (Дж.Мэдисон). 

2.   Социально- 
стратификаци 

онные системы и 

типы 

политических 

элит 

1.   Идеальные типы стратификационных систем: физико- 
генетический, рабовладельческий, кастовый, сословный, 

этократический, социально-профессиональный, классовый, 

культурно-символический, культурно-нормативный 

2.   Природа различий в механизмах формирования 

и функционирования элит 

3.   Основные системы рекрутирования (отбора) элит: гильдий 

и антрепренерская 

4.   Элитная инженерия: кадровая политика и системы подготовки 

(образования) политико-административной элиты 

5.   Особенности политической культуры элиты 
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3.   Элитаризм и 
демократия 

1.   Теории политического плюрализма и ее критики 
2.   Критика элитарных моделей политической системы плюралистами 

3.   Концепции "неограниченной" социальной мобильности 

в индустриальном и постиндустриальном обществах 

4.   Полемика неоэлитаристов и теоретиков элитного плюрализма в 70 

- 90-е гг. ХХ в 

5.   Элитаризм как альтернатива демократии 

6.   "Демократический элитаризм" 

7.   Поиск оптимума: радикальный эмпиризм; элитный плюрализм; 

неоэлитаризм; радикальный антиэлитаризм 

4.   Политические 
элиты России: 

дореволюцион ная, 

советская, 

постсоветская 

1.   Политическая элита Киевской Руси 
2.   Политическая элита Московского государства 

3.   Дворянство как элитный слой 

4.   Политическая элита Российской империи 

5.   Революционная интеллигенция как зародыш 

политической контрэлиты 

6.   "Организация профессиональных революционеров" как 

зародыш новой властной элиты 

7.   Номенклатурная модель советской политической элиты: 
политический портрет 

8.   Типы политической элиты России 

(классификационные характеристики) 

5.   Региональные 
политические 

элиты в 

современной 

России и 

Донбасса 

1.   Взаимодействие и взаимозависимость федеральной политической 
элиты России и властной элиты региона 

2.   Феномен локальных правящих элит в России и их 

политическая идеология 

3.   Региональный принцип идентификации политической элиты 

4.   Региональный политический миф 

5.   Внутренняя структура региональной элиты 

6.   Политическая элита региона и электоральный процесс 

7.   Общая типология региональных элит. 

8.   Примеры конкретных региональных моделей 

внутриэлитной интеграции. 

9.   Политические элиты республик 

6.   Понятие 
"группы 

интересов": 

терминология, 
подходы 

1.   Соотношение понятий: "группы интересов", "группы давления", 
"лобби" 

2.   Становление и эволюция теории групп (Дж.Мэдисон, А.Бентли, 

М.Олсон, К.Эрроу, Ёрл Лэтэм, Е. ПендлтонХерринг и др.) 
3.   Основные подходы к изучению групп интересов 

4.   Концепция совмещения частных и общественных интересов 

5.   Развитие теории групп интересов в современной западной 

политической науке 

6.   Современные научные разработки российских исследователей 

7.   Условия и 
факторы 

формирования и 

развития групп 

интересов 

1.   Исторические условия появления групп интересов 
2.   Базовые факторы формирования групп интересов. 

3.   Специфические факторы формирования групп интересов 

4.   Зависимость развития групп интересов от характера политической 

культуры общества, от уровней действия (мега, мезо, микро). 
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8.   Структура и 
функции групп 

интересов 

1.   Классификация групп интересов 
2.   Структура групп интересов 

3.   Функции групп интересов 

4.   Многообразие критериев классификации групп интересов 

5.   Группы интересов в условиях перехода к информационному 

обществу 

9.   Механизм 
влияния групп 

интересов на 

принятие 

политических 

решений 

1.   Объективные и субъективные факторы, определяющие 
содержание механизма влияния групп интересов 

2.   Составные части механизма влияния: методы и формы влияния, 

направления влияния 

3.   Методы влияния: прямые и косвенные 

4.   Точки доступа к органам власти со стороны групп интересов 

5.   Роль групп интересов в процессе сближения индивидуальных, 

групповых и общенациональных интересов 

6.   Примеры европейских групп интересов 

7.   Взаимодействие власти и групп интересов 

8.   Основные характеристики российских групп интересов 

 

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Форма обучения – очная, курс – 1,  семестр – 2 

Наименования разделов и тем 
Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

1. Политические элиты и политическое 
лидерство как актуальная научная 
проблема. 

10  7 6 23 

2. Социально-стратификационные системы 

и типы политических элит 

10  7 6 23 

 3. Элитаризм и демократия 10  7 6 23 

 4. Политические элиты России: 

дореволюционная, советская, 

постсоветская 

10  7 6 23 

5. Региональные политические элиты в 

современной России и Донбасса 

10  7 6 23 

6. Понятие "группы интересов": 

терминология, подходы 

10  7 6 23 

7. Условия и факторы формирования и 

развития групп интересов 

10  6 6 22 

8. Структура и функции групп интересов 10  6 6 22 

 9. Механизм влияния групп интересов на 

принятие политических решений 

9  6 6 21 

ИТОГО ЗА КУРС 30  60 54 144 

 

6.2. Форма обучения – очно-заочная, курс – 1, семестр – 2 

Наименования разделов и тем 
Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

1. Политические элиты и политическое 
лидерство как актуальная научная 
проблема. 

1  2 14 17 

2. Социально-стратификационные системы 

и типы политических элит 

1  2 14 17 
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 3. Элитаризм и демократия 1  2 14 17 

 4. Политические элиты России: 

дореволюционная, советская, 

постсоветская 

1  2 13 16 

5. Региональные политические элиты в 

современной России и Донбасса 

1  2 13 16 

6. Понятие "группы интересов": 

терминология, подходы 

1  2 13 16 

7. Условия и факторы формирования и 

развития групп интересов 

1  2 13 16 

8. Структура и функции групп интересов 1  1 13 15 

 9. Механизм влияния групп интересов на 

принятие политических решений 

  1 13 14 

ИТОГО ЗА КУРС 10  16 118 144 

 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (СРЕДСТВА) ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

7.1. Контрольные вопросы 

1.   Дайте характеристику и выделите специфические качества дореволюционной 

политической элиты России доимперского периода. 

2.   Определите социальную характеристику дореволюционной политической 

элиты России. 

3.   Отразите особенности номенклатуры – политико-административной элиты 

советского общества. 

4.   Выделите особенности формирования советской политико-административной 

элиты. 

5.   Выделите и охарактеризуйте этапы формирования и механизмы 

рекрутирования постсоветской политической элиты. 

6.   Проанализируйте социальный портрет постсоветской политической элиты. 

7.   Выделите и проанализируйте этапы формирования современной политической 

элиты. 

8.   Проанализируйте социальный портрет современной политической элиты. 

9.   Раскройте понятие бизнес-элита. Проанализируйте специфику формирования 

российской бизнес-элиты. 

10. Сопоставьте политическую элиту и бизнес-элиту в современной России. 

Определите специфику их взаимодействия. 

11. Определите роль российской бизнес-элиты в политическом процессе. 

12. Выделите тенденции эволюции региональных элит России. 

13. Проанализируйте механизмы и каналы рекрутирования региональных элит 

России. 

14. Выделите основания внутриэлитной консолидации региональных элит. 

15. Определите роль политической элиты в реформировании общества. 

16. Оцените роль демократии как формы контроля над элитой. 

17. Охарактеризуйте правящую элиту Донбасса. 

18. Выделите особенности рекрутирования российских элит и факторы это 

обуславливающие. 

19. Сравните российские и зарубежные модели рекрутирования элит. 

20. Определите роль образования в рекрутировании элит. 
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8. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 

Общая оценка знаний обучающихся по дисциплине проводится по 100-балльной 

шкале исходя из максимума, приведенного в таблице ниже. Организационно-учебная 

работа в аудитории оценивается на основе таких критериев как посещаемость занятий, 

своевременное и качественное выполнение домашних заданий, активность во время 

проведения лекционных и практических занятий (участие в обсуждении текущего и 

пройденного материала, решение задач и т.п.). 

 

8.1.  Семестр 2  

Номера разделов Виды работ 
Максимальное 

количество баллов 

1 

Организационно-учебная работа в аудитории 30 

Самостоятельная работа + контроль 30 

Индивидуально-творческое задание 10 

ИТОГО 70 

Зачёт 30 

Общий итог за семестр 100 

 

Соответствие баллов оценке 

Количество баллов 

из 100 
ECTS 

Оценка по пятибалльной шкале 

Экзамен, дифференцированный 

зачет 

Зачет 

90-100 A отлично зачтено 

80-89 B 
хорошо 

зачтено 

75-79 C зачтено 

70-74 D 
удовлетворительно 

зачтено 

60-69 E зачтено 

35-59 FX 
неудовлетворительно 

не зачтено 

0-34 F не зачтено 

 

9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные методы 

обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в 

зависимости от их индивидуальных особенностей: 

1) для слепых и слабовидящих: 

‒  лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с 

помощью компьютера со специализированным программным обеспечением; 

‒  для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; возможно также использование собственных увеличивающих 

устройств; 

‒  письменные задания оформляются увеличенным шрифтом. 

2) для глухих и слабослышащих:  

‒  лекции оформляются в виде электронного документа; 

‒  письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

‒  экзамен проводится в письменной форме на компьютере; возможно 

проведение в форме тестирования. 

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
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‒  лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с 

помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;  

‒  письменные задания выполняются на компьютере;  

‒  экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной 

форме на компьютере. 

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки 

ответа. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся 

устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических особенностей. 

Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 

использованием дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации: 

1) для слепых и слабовидящих: 

‒  в печатной форме увеличенным шрифтом; 

‒  в форме электронного документа; 

2) для глухих и слабослышащих: 

‒  в печатной форме; 

‒  в форме электронного документа. 

3) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

‒  в печатной форме; 

‒  в форме электронного документа. 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Учебные занятия проводятся во 2-м учебном корпусе (г. Донецк,  

ул. Университетская, д. 22). Для проведения лабораторных занятий требуется аудитория, 

оборудованная меловой или маркерной доской, мультимедийный проектор и экран, 

ноутбук, комплект учебной мебели для студентов, рабочее место преподавателя, выход в 

Интернет – проводной или с использованием Wi-Fi. 

Для самостоятельной работы используются текстовые и электронные ресурсы 

Научной библиотеки университета и других электронных библиотечных баз данных, 

материально-техническая база учебной лаборатории кафедры международных отношений 

и внешней политики (ауд. 49 и 50).  

Обучающиеся имеют возможность использовать учебные материалы по 

дисциплине, размещенные на платформе Moodle Центра дистанционного образования 

ФГБОУ ВО «ДонГУ». При изучении дисциплины применяются электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии. 

С использованием ресурсов платформы дистанционного образования 

осуществляется текущий контроль знаний обучающихся на основе тестирования и 

проверки результатов самостоятельной работы. 

 

11. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

11.1. Основная литература 

1. Ведяева, Е. С. Государственное и муниципальное управление [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Е. С. Ведяева, А. А. Гребенникова. — Электрон. текстовые данные. — 

Саратов : Вузовское образование, 2019. — 166 c.  Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/82669.html 
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2. Медоваров, М. В. Политическая культура России и зарубежных стран: история и 

современность : учебно-методическое пособие / М. В. Медоваров. — Нижний Новгород : 

ННГУ им. Н. И. Лобачевского, 2019. — 32 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/144720 

3. Современные концепции политической науки : учебно-методическое пособие / 

составитель А. А. Чемшит. — Севастополь : СевГУ, 2020. — 445 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно- библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/164932 

4. Сытников, А. Ф. Государство – основной элемент политической системы : учебное 

пособие / А. Ф. Сытников. — Москва : МИСИС, 2019. — 74 с. — ISBN 978-5-907226-28-9. 

— Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/129065 

 

11.2. Дополнительная литература 

1. Куркин Б.А. Бюрократия социального государства: некоторые проблемы, тенденции, 

направления трансформации // Правовое государство: теория и практика. - 2017. - N 2. - 

С.25-32. 

2. Мизес   Л.   Бюрократия:   моногр.-   М.:   Книга   по Требованию, 2016. - 204 c. 

3. Пузиков В.Г. Бюрократия и управление обществом: теория  и  практика  //  Вестник  

развития  науки  и образования. - 2017. - N 10. - С.40-46. 

4. Социальные      и      политические      процессы      в современном мире : учебно-

методическое пособие / составители  С.  В.  Петрова,  С.  Д.  Багдасарян.  — Сочи : СГУ, 

2018. — 46 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/147792 

 

12. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Национальная электронная библиотека (НЭБ): федеральная 

государственная информационная система / Министерство Культуры РФ; Российская 

государственная библиотека. – Москва, 2019- . – URL: https://rusneb.ru/ (дата обращения: 

01.09.2023). – Режим доступа: свободный, подписка. Необходима установка программного 

обеспечения. – Текст: электронный. 

2. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека: сайт. – Москва, 2000- . – 

URL: https://elibrary.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. –Текст: электронный. 

3. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка»: сайт / Ассоциация 

«Открытая наука». – Москва, 2014- . – URL: https://cyberleninka.ru/. – Режим доступа: 

свободный. – Текст: электронный. 

4. Электронно-библиотечная система «Лань»: [сайт]. – URL: 

https://e.lanbook.com (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. – Текст: электронный. 

5. ЭБС Юрайт: электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2013. – 

URL: https://biblio-online.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. – Текст: электронный. 

6. Электронно-библиотечная система ДонГУ: сайт / ФГБОУ ВО «ДонГУ». – 

Донецк, 2016- . – URL: http://library.donnu.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим 

доступа: свободный. – Текст: электронный. 

7. Электронный каталог Научной библиотеки ДонГУ: раздел сайта / НБ 

ДонГУ. – Текст: электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/ 

(дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: поиск свободный, электронные 

документы – для пользователей ДонГУ.  

https://rusneb.ru/
https://elibrary.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
http://library.donnu.ru/
http://library.donnu.ru/catalog/
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8. Электронный архив ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – Текст: 

электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://repo.donnu.ru/ (дата обращения: 

01.09.2023). – Режим доступа: свободный. 

 

13. ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1. Windows 7 PRO (корпоративная лицензия ДонГУ № 46484614) 

2. Microsoft Office (корпоративная лицензия ДонГУ № 46472919) 

3. Microsoft Visual Studio (лицензия программы Dream Spark для высших учебных 

заведений) 

4. Антивирус Касперского, Adobe Acrobat Reader, xPDF (лицензии GPL, Apache, 

BSD для свободного программного обеспечения). 

 

 

 

http://repo.donnu.ru/



